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Warum sollten Sie auf uns vertrauen?

Erfahrene Berater im Insolvenzrecht

Im Insolvenzfall sind die Herausforderungen unserer
Mandanten sehr individuell. Wir entwickeln kreative
Lésungsansatze und finden fir Sie Wege, auf denen Sie
Ihre aktuellen Herausforderungen erfolgreich meistern
und Chancen optimal nutzen.

Wir haben die Krisen der Jahre 2001 und 2008
gemeistert und verfiigen iber Expertise und Erfahrungen
in der Beratung sowohl auf Schuldner- als auch auf
Glaubigerseite. Wir haben Insolvenzverwalter an Board
und kennen dadurch sowohl die Beratungs- und die
Verwalterseite. Wir kennen die Herausforderungen der
Unternehmen, da unsere Berater vormals auch im
Unternehmensumfeld tatig waren.

Auch im Bereich Corporate Venture haben wir eine
herausragende Marktposition und sind Berater und
Sparringspartner flr eine Vielzahl von unternehmerischer
Venture-Aktivitaten. Wir beraten strategische und
finanzielle Investoren und Start-ups. Dadurch verfiigen
wir Uber Fachwissen und Verstandnis fiir die
unterschiedlichen Interessen und Perspektiven.

Unsere Branchenexpertise

Wir haben ein ausgepragtes Verstandnis fur die
Herausforderungen der Branchen, die gegenuber der
gegenwartigen schwierigen Marktsituation besonders
exponiert sind. Unsere Mandanten vertrauen auf unser
umfassendes Branchenwissen. Unsere langjahrige
Erfahrung verbinden wir mit einer erstklassigen
Rechtsexpertise, insbesondere in den Bereichen
Informationstechnologie und Marken-, Design- und
Wettbewerbsrecht.

Kanzlei der Zukunft

Wir sind eine der fihrenden Kanzleien fur die
Herausforderungen der digitalen Transformation. Ein
Team hochspezialisierter Rechtsanwalten steht Ihnen mit
effizienter und innovativer Beratung zur Verfugung,
gepragt von tiefgehendem Verstandnis fir neue
Technologien und die Geschaftsmodelle unserer
Mandanten.

Full-Services Ansatz

Wir bieten umfassende Rechtsberatung in allen
Bereichen des Wirtschaftsrechts aus einer Hand. Durch
den Full-Services Ansatz von Osborne Clarke und
unserer langjahrigen interdisziplinaren Zusammenarbeit
in allen Bereichen, erkennen wir auch Schnittstellen-
Themen und weisen auf entsprechende
Herausforderungen und Chancen hin.

Internationale Zusammenarbeit

Wir arbeiten eng mit unseren Osborne Clarke Standorten
weltweit sowie mit Best Friends Kanzleien in Gber 100
Landern zusammen. Wir finden den richtigen lokalen
Partner fur Sie und stellen sicher, dass Sie den
exzellenten Service von Osborne Clarke erhalten.

Unsere Vergiitung

Wir arbeiten kosteneffizient, transparent und flexibel.
Hinsichtlich der Vergltungsmodelle und kénnen wir
wegen der GréRRe unseres Insolvenz- und
Restrukturierungsteams jederzeit lhren gesamten Bedarf,
- auch in Auslastungsspitzen - abfangen.

Und was uns besonders wichtig ist:

Wir haben Freude an unserer Arbeit und sind
liberzeugt, dass sich ein herzlicher
Umgangston und fachliche Exzellenz
hervorragend ergénzen.

,Die Anwélte untereinander sind sehr
gut vernetzt und arbeiten
offensichtlich sehr kollegial

zusammen. Gute Ansprechbarkeit.
Hohe Technikaffinitét, offen fiir neue
technische Lésungen sowie
Verstandnis solcher L6sungen.

Legal 500
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Wir bieten Ihnen vernetztes Fachwissen

Unser Restrukturierungs- und Insolvenzrechtsteam deckt ein breites Beratungsspektrum fur
Mandanten mit unterschiedlichen Interessen ab. Wir beraten Unternehmen in der Krise,
Geschaftsfuhrer, Glaubiger, Gesellschafter und Aufsichtsrate sowie Investoren.

Dabei konzentrieren wir uns vor allem auf 7 Sektoren, in denen wir Uber umfassende
Branchenkenntnisse verfugen.

Innerhalb dieser Sektoren arbeiten wir eng zusammen, um durch die Vernetzung von
Fachwissen jedem Mandanten eine maligeschneiderte Beratung zu bieten.

Conncted
expertise

Re




osborneclarke.com

Chancen und Risiken | Distressed M&A

Ihre Herausforderung

In Situationen, in denen sich eine gute
Geschaftsidee wegen knapper, finanzieller
Ressourcen am Markt nicht durchsetzen kann oder
ein Unternehmen vor einer substanziellen Krise
steht, kann das Geschaftsmodell haufig nur durch
weitere finanzielle Unterstlitzung von aul3en
weiterentwickelt werden.

Sie sind Investor und méchten ein interessantes
aber kriselndes Unternehmen erwerben? Jetzt gilt
es, keine Zeit zu verlieren. Wir beraten und
begleiten Sie in allen Phasen lhres Vorhabens.

Nutzen Sie lhre Chancen!

Unsere Leistungen

*  Beratung beim Erwerb insolventer oder
insolvenzbedrohter Unternehmen bzw. von
Unternehmensbeteiligungen, insbesondere mit
Blick auf die Akquisitionsform (Asset Deal oder
Share Deal) und den Zeitpunkt des Erwerbs
(vor/nach Insolvenzeréffnung)

»  Unterstitzung bei der Reorganisation des
Unternehmens (Engagement des Investors als
neuer Gesellschafter)

*  Begleitung bei Umwandlungsmalinahmen zur
Sanierung des Unternehmens (insbesondere
nach dem UmwG)

*  Post Merger Integration und Harmonisierung
der Arbeitsbedingungen nach
Unternehmenskauf aus der Krise/Insolvenz

»  Beratung bei der (Re)Finanzierung und
Vergabe von Sanierungsdarlehen
einschliellich der Bestellung insolvenzfester
Sicherheiten-strukturen

*  Vertretung der Interessen von Investoren im
Vorfeld von Vollstreckungsversuchen durch
(vorrangige) Glaubiger

*  Unterstltzung von Investoren im Hinblick auf
regulatorische und fusionskontrollrechtliche
Fragestellungen

Private & Confidential

Partner Distressed M&A

+49 40 55436 4076

Partner | Employment

+49 30 7262 18101

Partner | Distressed M&A

+49 221 5108 4200

Partner | Employment

+49 89 5434 8064

Counsel | Banking & Capital Markets

+49 89 5434 8074

Partner | Distressed M&A

+49 221 5108 4280




osborneclarke.com Private & Confidential

Chancen und Risiken | Optimierung von Unternehmensstrukturen

Ihre Herausforderung

Oftmals lasst sich durch Restrukturierung und Sanierung von Unternehmen das Insolvenzverfahren
abwenden. Erst wenn die Bemihungen im Vorfeld scheitern oder wenn sie nicht rechtzeitig greifen, bietet die
Insolvenzordnung weitergehende Instrumente.

Bevor die Insolvenzordnung greift, gelten die
allgemeinen Regelungen des Zivil-, Handels- und
Gesellschaftsrechts.

Wir wissen, in welchen Punkten eine
Unternehmensrestrukturierung erleichtert werden
kann. Sprechen Sie uns an!

Senior Associate | Distressed M&A
+49 89 5434 8094

Unsere Leistungen
Partner | Employment

»  Vertragsaudit im Hinblick auf Anpassungs- oder oAl +49 30 7262 18101
Losungsmoglichkeiten 3

e Durchflihrung von Umstrukturierungen der
Passivseite sowie weiterer Kapital- und
KostensenkungsmaRnahmen (z.B. Reduzierung Partner | Commercial/Competition
bestehender Fixkosten, Nutzung von 8> 5108055
Kldndigungs- und
Vertragsaufhebungsmaglichkeiten)

»  Beratung von Investoren bei der Sicherung ihrer _
Anspriche und Sicherheiten zur Vermeidung von = = Partner | Employment

Insolvenzanfechtungsrisiken
+49 89 5434 8064

»  SchlieBung/Stilllegung von verlusttragenden
Betriebsteilen, ggf. unter Einbeziehung von
Betriebsraten und Gewerkschaften, Verhandlung ;
von Sanierungsvereinbarungen zur Reduzierung ' Counsel | Banking & Capital Markets
von Arbeitszeit, Vergitung und/oder Mitarbeitern,
Anpassung von Vergutungsstrukturen sowie
Veraulerung von nicht betriebsnotwendigem
Anlagevermdgen zur Liquiditatssicherung
einschlie8lich der Anpassung der Produktion

+49 89 5434 8074

Partner | IP

*  Aus Investorensicht: Post Merger Integration und
Harmonisierung der Arbeitsbedingungen nach
Unternehmenskauf aus der Krise/Insolvenz

+49 221 5108 4408

*  Finanzierung des Kaufpreises einschliel3lich
Working Capital Finanzierung und geschaftliche
Absicherung durch (kartellrechtlich zulassige)
Kooperationen und (alternativen) Finanzierungen +49 89 5434 8098

Partner | Disputes & Risk
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Chancen und Risiken | Insolvenzplan- und Schutzschirmverfahren,
Praventive Restrukturierungsverfahren

Ihre Herausforderung

AuRere Faktoren (wie die Corona-Krise oder die Insolvenz eines wichtigen Kunden) fiihren zu
unvorhersehbaren Problemen?

Dann kann in der Restrukturierung Ihres Unternehmens im Rahmen eines Insolvenzplanverfahrens (mit oder
ohne vorherigem Schutzschirmverfahren) eine groflde Chance liegen, die Sie nutzen — aber zumindest
kennen und prifen sollten!

Unsere Leistungen

+  Beratung von Gesellschaft und Geschaftsfuhrung
bzgl. der Moglichkeiten/Effekte eines

Partner| Distressed M&A
Insolvenzplanverfahrens

, , , +49 40 55436 4076
* Rechtliche Vorbereitung eines Insolvenz(plan)-
konzepts und Erstellen des Insolvenzplans

*  Verhandlung mit Banken und Glaubigern sowie

Umsetzung des Insolvenz(plan)-konzepts Associate | Disputes & Risk

*  Beratung der Geschaftsfuhrung des

. +49 89 5434 8104
eigenverwaltenden Insolvenzschuldners

*  Mitwirkung bei der Abstimmung des
Insolvenzplans zwischen Gericht,
Glaubigerausschuss, Sachwalter, Finanzbehdrden
und Banken ' +49 89 5434 8074

Counsel | Banking & Capital Markets

*  Rechtliche Beratung bei der Umsetzung des
Insolvenzplans

*  Verhandlung mit Gewerkschaften, Betriebsraten , Partner | Employment
Uber Arbeitsplatzabbau und Erhalt der \
Schlisselmitarbeiter >y +49 40 55436 4028

*  Vermeidung von Kartellrechtsrisiken bei hohem
zeitlichem Druck innerhalb des Verfahrens

*  Beratung bei der Entscheidung zwischen Partner | Distressed M&A
praventiven Restrukturierungsrahmen vs. ESUG- +49 221 5108 4280
Verfahren J

*  Vorwegnahme bzw. Anpassung von zukinftigen
Entwicklungen

Partner | Disputes & Risk

* Risiken der IT Landschaft wegen der v
zunehmenden Digitalisierung +49 89 5434 8098

+  Sicherstellung der Verfugbarkeit von Software,
Hardware und IT Systemen
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Chancen und Risiken | Beratung von Geschaftsfuhrern,
Gesellschaftern und Glaubigern

Ihre Herausforderung

Sie sind Gesellschafter und/oder Geschaftsfuhrer eines Unternehmens in der Krise? Sie wissen nicht, wie
Sie (rechtlich) auf eine sich abzeichnende krisenartige Verschlechterung des Geschéfts reagieren sollten?
Sie mochten Ihrem Unternehmen in der Krise helfen, ohne in der Insolvenz alles zu riskieren?

Fragen Sie uns — wir helfen gerne!

Unsere Leistungen

Strukturierung von Finanzierungen unter
Vermeidung von Anfechtungsrisiken

Strukturierung von Beteiligungsmodellen fur
neue Investoren, insbesondere steuerliche
Optimierung und Vermeidung bzw.
Reduzierung spezifisch insolvenzrechtlicher
Risiken

Gestaltung von gesellschaftsrechtlichen
Strukturen zur Restrukturierung von
Unternehmen und Unternehmensgruppen unter
Mitwirkung von Banken und unter Vermeidung
einer Insolvenz (z.B. Treuhander-Strukturen)

Beratung von Gesellschaftern und/oder der
Geschaftsfuhrung zur Vermeidung und
Absicherung von Haftungsrisiken einschlief3lich
des Umgangs mit Insolvenzverwaltern/
Sachwaltern und der Beratung bzgl. D&O-
Versicherungen

Beratung der Gesellschafter bei drohender
Insolvenz der Gesellschaft oder eines
Gesellschafters

Schutz der IT-Infrastruktur und erworbener
Software vor unkontrollierbaren Eingriffen eines
Insolvenzverwalters

Schutz des eigenen Geschéaftsbetriebs und
Know-how bei Insolvenz oder Veraufierung des
IT Dienstleisters

Prifung von Lizenzrechten und Ubergang von
Lizenzen bei Restrukturierungen und einer
moglichen Insolvenz des Lizenzgebers
(Software Escrow etc.)

Verhinderung von Forderungsausfallen bei
eingetretener Insolvenz

Sicherung von Eigentumsvorbehaltsware in
Liefer- und Vertriebsbeziehungen bei Insolvenz

Geltendmachung und Durchsetzung von
VeraulRerungs- und Verwertungsverboten

Verteidigung gegen Insolvenzanfechtungs-
anspruche

Partner | IT

+49 221 5108 4164

Partner | Commercial

+49 221 5108 4184

Partner | Distressed M&A

+49 40 55436 4076

Partner | Distressed M&A

+49 221 5108 4200

Associate | Disputes & Risk

+49 89 5434 8104

Counsel | Banking & Capital Markets

+49 89 5434 8074

Partner | Disputes & Risk

+49 89 5434 8098
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Chancen und Risiken | Abwehr von Risiken

Ihre Herausforderung

Private & Confidential

Als Geschéaftsfuhrer oder Gesellschafter eines Unternehmens befinden Sie sich in einer h6chst angespannten
Lage und erkennen die oft vielfaltigen Haftungsfallen nicht. In der Unternehmenskrise andert sich Ihre

Rechtslage, bei Insolvenzantragspflicht sogar grundlegend.

Wir beraten Sie gern. Sprechen Sie uns an!

Unsere Leistungen

*  Geltendmachung und Abwehr von Insolvenz-
anfechtungsanspriichen

*  Geltendmachung und Abwehr von Schadens-
ersatzansprichen

+  Abwebhr feindlicher Ubernahmen
*  Verteidigung gegen Kindigungsschutzklagen

. Schutz der IT Infrastruktur, der erworbenen
Standard- und/oder Individualsoftware vor
unkontrollierbaren Eingriffen eines Insolvenz-
verwalters

«  Priifung von Lizenzrechten und Ubergang von
Lizenzen bei Restrukturierungen und einer
madglichen Insolvenz des Lizenzgebers (SAP,
Microsoft, Oracle, etc.)

*  Einrichtung eines Software Escrow zum Schutz
des Source Codes und zur Verfuigbarkeit der
lizensierten Software

*  Geltendmachung und Abwehr von Ausgleichs-
anspruchen wegen insolvenzbedingt beendeter
Vertriebsvertrage

Partner | Commercial

+49 221 5108 4184

Senior Associate | Distressed M&A
+49 89 5434 8094

Partner | Disputes & Risk

+49 221 5108 4024

Partner | Employment

+49 89 5434 8064

Associate | Disputes & Risk

+49 89 5434 8104

Partner | Disputes & Risk

+49 89 5434 8098
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Unsere Experten

Ulrich Baumer

4 Partner
j +49 221 5108 4164
| ulrich.baumer@osborneclarke.com

Ulrich Baumer beréat bei der Erstellung und Verhandlung
komplexer internationaler IT Projektvertrage (u.a. Outsourcing)
und unterstutzt Technologieunternehmen bei M&A
Transaktionen und Restrukturierungen. Er hat langjahrige
Erfahrung in der Erstellung und Verhandlung aller Arten von IT-
Vertragen, einschlielich Lizenz-, Softwareentwicklungs-,
Wartungs-, ERP-, Cloud,- Vertriebs und Projektvertragen.
Zudem berat er zur. Behandlung von IT Assets und Lizenzen in
der Krise.

Zu seinen Mandanten zahlen internationale
Technologieunternehmen und diverse deutsche
Industrieunternehmen, die er bei der erfolgreichen Umsetzung
der IT Projekte begleitet.

Dr. Fabian Christoph

Partner
+49 40 55436 4076
fabian.christoph@osborneclarke.com

Dr. Fabian Christoph ist spezialisiert auf die Beratung von
deutschen und internationalen Unternehmen, Konzernen und
Privatinvestoren bei (grenziiberschreitenden) M&A-
Transaktionen, Joint Ventures, Restrukturierungen und im
Gesellschaftsrecht. Darliber hinaus befasst er sich regelmaRig
mit Unternehmensinsolvenzen und Restrukturierungen. In
diesem Zusammenhang berat er auch in Insolvenzverfahren
und bei diesbezlglichen Streitigkeiten und Gerichtsverfahren.

Vor dem Studium absolvierte er eine Banklehre. Er hat auch
daher langjahrige Erfahrung mit Finanzierungen und Re-
Finanzierungen innerhalb und auerhalb von
Insolvenzverfahren.

Jiirgen Ehrlichmann

Partner
+49 221 5108 4024
W juergen.ehrlichmann@osborneclarke.com

SN
Jirgen Ehrlichmann berat und vertritt Handels- und
Touristikunternehmen bei komplexen Gerichts- und
Schiedsgerichtsverfahren. Er verflgt aufgrund einer weiteren
Spezialisierung Uber umfassende Kenntnisse und langjahrige

Erfahrung auf allen Gebieten des Insolvenzrechts und
koordiniert den Bereich Restructuring & Insolvency.

Sein Beratungsspektrum ist jedoch nicht nur auf die
Durchsetzung von Glaubigerrechten sowie die Vertretung von
Glaubigern und Glaubigergruppen in Insolvenzverfahren
beschrankt, sondern umfasst auch die Schaffung oder
Anpassung einer Compliance-Organisation, um Risiken aus der
Insolvenz eines Schuldners fiir das Unternehmen zu
minimieren.

Private & Confidential

Christoph Boeminghaus

Partner

+49 221 5108 4184
christoph.boeminghaus@osborneclarke.com
Christoph Boeminghaus ist spezialisiert auf das Vertriebs- und
Handelsrecht und die damit korrespondierenden vertriebs-
kartellrechtlichen Fragestellungen. Er berat nationale und
internationale Mandanten bei der Gestaltung und Uberwachung
von Vertriebsvertrédgen, sowohl gerichtlich als auch
auRergerichtlich.

Sein Branchenfokus liegt im Automotive sowie dem Mode- und
Konsumgtterbereich. Er hat langjahrige Erfahrung in der
Beratung in insolvenznahen Situationen von Vertriebspartnern
und der Durchsetzung oder Abwehr von Anspriichen aus
insolvenzbedingt beendeten Vertriebsvertragen.

Enno Dreier

o Senior Associate
+49 89 5434 8094
A enno.dreier@osborneclarke.com

Enno Dreier berat nationale und internationale Unternehmen im
Gesellschaftsrecht sowie bei Unternehmenskaufen und -
verkaufen in insolvenznahen Situationen (Distressed M&A).

Bevor er zu Osborne Clarke kam, arbeitete Enno Dreier als
Rechtsanwalt in einer bundesweit tatigen Kanzlei mit dem
Schwerpunkt Insolvenzverwaltung. Hierbei begleitete er unter
anderem Unternehmensverkaufe und Betriebsfortfihrungen im
Automobil-, Luftfahrt- und Dienstleistungsbereich. Zu seinen
weiteren Tatigkeiten gehoérten insbesondere die Durchsetzung
von Haftungs- und Anfechtungsanspriichen sowie Bestimmung
und Abwicklung von Sonderrechten in der Insolvenz.
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Dr. Anke Freckmann

Partner
" : +49 30 7262 18101

r e anke.freckmann@osborneclarke.com
Dr. Anke Freckmann ist Co-Leiterin der internationalen
Arbeitsrechtgruppe. Sie berat multinationale und nationale
Unternehmen insbesondere bei Transaktionen,
Restrukturierungen, Outsourcing, Unternehmenskaufen und
Abbaumaflnahmen. Dies gilt auch gerade in der
arbeitsrechtlichen Begleitung der insolvenzrechtlichen
Restrukturierung und der damit haufig verbundenen Umsetzung
von Veranderungsprozessen. Sie hat umfassende Erfahrung in
Verhandlungen mit Betriebsraten und Gewerkschaften.

Anke Freckmann hat besondere Erfahrung in der strategischen
Planung und Leitung von (inter)nationalen Projekten, wie
Umstrukturierungen, Betriebstbergangen und
Betriebsverlagerungen. Sie hat zahlreiche Verfahren vor dem
Bundesarbeitsgericht gefiihrt.

Anke Freckmann ist als Dozentin in der Akademie eines gro3en
Unternehmens tatig und halt regelmagig Vortrage in deutscher,
englischer und franzdsischer Sprache bei nationalen und
internationalen Konferenzen. Daruiber hinaus ist sie
Herausgeberin und Autorin zahlreicher Bucher zum
Arbeitsrecht. Sie hat eine Vielzahl von Fachartikeln
veroffentlicht.

‘ Dr. Bjorn Hiirten

r Partner

" +49 221 5108 4200
bjoern.huerten@osborneclarke.com

Bjorn Hirten berat deutsche und internationale Unternehmen

und Finanzinvestoren bei M&A-Transaktionen, Um-

strukturierungen und bei gesellschaftsrechtlichen Fragen, u.a.

auch im insolvenzrechtlichen Bereich (Distressed M&A). Er ist

im Handelsblatt als TOP Anwalt 2020 fir Gesellschaftsrecht und

M&A genannt.

Seine Transaktions-Beratung umfasst die Begleitung von
strukturierten und proprietéren Verfahren auf Kaufer- und
Verkauferseite zum vollstandigen oder teilweisen Erwerb der
Anteile oder Vermdgensgegenstande eines Unternehmens,
einschlieBlich der Due Diligence. Die gesellschaftsrechtliche
Beratung umfasst die umfassende Organberatung einschlie3lich
Corporate Housekeeping und Organhaftung; sowie die
Gesellschafterberatung insbesondere bei Gesellschafter-
Streitigkeiten.
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Dr. Sebastian Hack

Partner

+49 221 5108 4210
sebastian.hack@osborneclarke.com

Sebastian Hack berat Unternehmen zu allen Aspekten des
deutschen und europaischen Kartell- und Fusionskontrollrechts.

Er verfligt iber besondere Erfahrung in der Begleitung von
komplexen Fusionskontrollverfahren u.a. auch bei
Sanierungsfallen. Zudem berat er Unternehmen regelmafig zu
Kooperationen und Formen der Zusammenarbeit unter
Wettbewerbern, auch im Bereich Restrukturierung und
Unternehmensinsolvenzen. Ein weiteren Beratungsschwerpunkt
bildet die Compliance-Beratung sowie die Beratung zu
kartellrechtlichen Aspekten bei der Vertragsgestaltung und
Vertriebssystemen.

Sebastian verfugt Uber besondere sektorspezifische Erfahrung
in den Bereichen Retail, Digital Business, Maschinenbau und
Infrastruktur.

Dr. Thomas Leister

Partner
+49 89 5434 8064
thomas.leister@osborneclarke.com

Thomas Leister leitet die Praxisgruppe Arbeitsrecht. Er
unterstitzt deutsche und auslandische Unternehmen sowie
Insolvenzverwalter in allen individual- und
kollektivarbeitsrechtlichen Fragen mit einem Schwerpunkt auf
der Entwicklung und Umsetzung von strategischen Konzepten
zu Sanierung/Restrukturierung/Insolvenz. Er berat sowohl in
nationalen als auch in grenziiberschreitenden
Insolvenzverfahren.

Schwerpunkte seiner Tatigkeit sind Transaktionen,
Betriebsubergange, Gestaltung von Arbeitsvertragen und
Kindigungsschutzverfahren. Darliber hinaus beréat er in Fragen
des Betriebsverfassungs- und Tarifrechts.

Thomas Leister ist Autor verschiedener Publikationen und
Referent zu dem Thema ,Unternehmenskauf aus der Insolvenz®.
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Unsere Experten

Marc-Philipp Liicke

N
N 4 Associate
‘x . +49 89 5434 8104
marc-philipp.luecke@osborneclarke.com
Marc-Philipp Licke berat nationale und internationale
Unternehmen im Insolvenz- und Gesellschaftsrecht.
SchwerpunktmaRig berat er zur Haftung der Geschéaftsflihrung
in der Insolvenz. Zu seinen Spezialgebieten z&hlen zudem die
Durchsetzung von Glaubigerrechten sowie die Abwehr

insolvenzspezifischer Anfechtungsanspriche.

Seine friihe Spezialisierung auf das Insolvenzrecht bereits
wahrend des Studiums und Referendariats, setzte Marc-Philipp
Licke mit seiner Tatigkeit fur verschiedene Insolvenzverwalter
fort. Dadurch gewann er vertieftes Wissen Uber die
Vorgehensweisen von Insolvenzverwaltern, auf das er fir die
Beratung zuriickgreifen kann. Neben umfangreichen
Unternehmensinsolvenzen war er auch in komplexe gerichtliche
Mandate mit Bezligen zum Insolvenzrecht eingebunden.

Zuletzt publizierte Marc-Philipp Licke zur Rechtsprechung des
2. Zivilsenats des Bundesgerichtshofs im Gesellschaftsrecht.
Seit 2021 ist er als Rechtsanwalt fir Osborne Clarke in der
Praxisgruppe Disputes & Risk tatig.

Olexiy Oleshchuk

), Counsel
+49 89 5434 8074
‘ olexiy.oleshchuk@osborneclarke.com

Olexiy Oleshchuk berat Finanzinstitute, Fonds sowie
Unternehmen in den Bereichen Bank- und Finanzrecht sowie
Restrukturierungen und Insolvenz.

Zusatzlich begleitet er Mandanten bei Finanzierungen tber den
Kapitalmarkt, z. B. bei der Emission von Anleihen und weiteren
Fremdkapitalinstrumenten sowie bei der Restrukturierung
entsprechender Instrumente. Olexiy Oleshchuk verfligt zudem
Uber spezifisches Know-how und Erfahrung in der Begleitung
von (Finanzierungs)Transaktionen und Gerichtsverfahren im
Zusammenhang mit GUS-Staaten, insbesondere der Ukraine
und Russland.

Olexiy Oleshchuk begleitet regelmaRig einen fihrenden
deutschen Asset Manager bei Finanzierungen in
Infrastrukturprojekte sowie bei Projektfinanzierungen von
erneuerbaren Energien. Zusatzlich war er in gréRere finanzielle
Restrukturierungen sowie distressed M&A Transaktionen im
Retail, Automotive und Real Estate Bereichen in der
Vergangenheit involviert. Schlief3lich begleitet er sowohl
Kreditgeber als auch junge Unternehmen bei Venture Debt
Transaktionen.

Im Referendariat arbeitete er u. a. bei Freshfields, Bruckhaus,
Deringer, Clifford Chance sowie der Deutschen Botschaft in
Moskau. Seine berufliche Laufbahn fiihrte ihn vor Osborne
Clarke von Latham & Watkins zu Hogan Lovells und Orrick,
Herrington & Sutcliffe.
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Florian Merkle

4 Senior Associate
+49 221 5108 4320
florian.merkle@osborneclarke.com

Florian Merkle ist Rechtsanwalt und Steuerberater und berat
nationale und internationale Unternehmen zu allen Fragen des
Unternehmenssteuerrechts.

Den Schwerpunkt seiner Arbeit bildet hierbei die
(grenzliberschreitende) Beratung an der Schnittstelle zwischen
Steuer- und Gesellschaftsrecht und zu den begleitenden
betriebswirtschaftlichen Fragen. Diese Tatigkeit umfasst
insbesondere die steuerliche Konzeption und die Begleitung von
Umstrukturierungen und M&A-Transaktionen einschlielich der
entsprechenden Vertragsgestaltung. Wesentliche Aspekte
seiner Tatigkeit sind hierbei die Wahl einer effizienten
Rechtsform einschlieBlich hybrider Instrumente, die Beratung
von Unternehmen in Krise und Insolvenz, die Gestaltung und
Begleitung von Restrukturierungs- und Sanierungsvorhaben und
das Pivoting.

Dr. David Plitt
Partner
2 +49 40 55436 4028

= david.plitt@osborneclarke.com
Dr. David Plitt ist Fachanwalt fir Arbeitsrecht. Er berat nationale
und internationale Unternehmen umfassend in allen Fragen des
Individual- und Kollektivarbeitsrechts. Sein Schwerpunkt liegt in
der Begleitung von M&A-Transaktionen (distressed) und der
Sanierung/Restrukturierung von Unternehmen. Hierbei
konzentriert er sich vor allem auf Fragen des Personalabbaus
und des Mitbestimmungsrechts.

David Plitt hat eine ausgewiesene Expertise im Zusammenhang
mit der Beratung von Sanierungs- und
Restrukturierungsprojekten. Bevor er sich im November 2012
Osborne Clarke anschloss, war er Local Partner bei

White & Case mit dem Beratungsschwerpunkt im
Insolvenzarbeitsrecht. Neben der auf3ergerichtlichen Beratung
vertritt David Plitt regelmaRig Mandanten bundesweit sowohl in
Verfahren vor den Arbeits- und Landesarbeitsgerichten als auch
vor dem Bundesarbeitsgericht.

David Plitt publiziert und halt regelmaRig Vortrage auf dem
Gebiet des Arbeitsrechts. Er wird vom JUVE-Handbuch als
haufig empfohlener Anwalt genannt.
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Unsere Experten

Dr. Philipp Reeb
4 Partner
+49 221 5108 4280
philipp.reeb@osborneclarke.com
Philipp Reeb berat deutsche und internationale Mandanten bei
M&A-Transaktionen und im Gesellschaftsrecht.

Seine Expertise im Bereich M&A-Transaktionen umfasst die
rechtliche Begleitung und Prozesssteuerung von komplexen
Unternehmenstransaktionen im Rahmen samtlicher Aspekte des
Transaktionszyklus (von der Transaktionsvorbereitung bis hin zu
post-akquisitorischen MalRnahmen). Sein Schwerpunkt liegt auf
Akquisitionen aus der Insolvenz (Distressed M&A),
grenzuberschreitenden Transaktionen und
Immobilientransaktionen.

Im Rahmen des Gesellschaftsrechts berat Philipp Reeb
insbesondere im Zusammenhang mit der Sanierung und
Reorganisation von Unternehmen und bei
Umwandlungsmalnahmen.
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Dr. Andrea Schmoll

Partner

+49 221 5108 4408
andrea.schmoll@osborneclarke.com

Seit fast 20 Jahren berat Dr. Andrea Schmoll ihre Mandanten zu
allen Fragen des gewerblichen Rechtsschutzes. Ihr besonderer
Schwerpunkt liegt in der Kommerzialisierung, insbesondere der
Lizenzierung von IP Rechten und der Kooperation bei der
Schaffung von IP Rechten, und der optimalen Regelung von IP
Assets (auch Arbeitnehmererfindungen) im Rahmen von
gesellschaftsrechtlichen Restrukturierungen.

Andrea Schmoll ist aktives Mitglied der Sektorgruppen Life
Sciences & Healthcare und Retail & Consumer und verflgt Giber
langjahrige Erfahrung bei der Vertretung von Mandanten aus
diesen Industriesektoren. Sie berat diese zu Fragen rund um
den Technologietransfer (Aus- und Einlizenzierungen), bei
Forschungs- und Entwicklungsprojekten aber auch bei
Vertragen mit regulatorischem Einschlag wie etwa Vertragen
Uber klinische Studien und mit CROs. Zu ihren
Schwerpunktbereichen gehort daneben das Brand Licensing
und der Schutz von Geschaftsgeheimnissen. Ein besonderer
Fokus ihrer Beratung liegt dabei auf der Schaffung
insolvenzfester Strukturen. Das Thema ,Lizenzvertrage in der
Insolvenz* gehdrt seit Einflihrung der InsO zu ihren
Spezialgebieten.
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Anne Wittmann

Partner
i +49 89 5434 8098

\ anne.wittmann@osborneclarke.com

Anne Wittmann berat Glaubiger bei der aul3ergerichtlichen Durchsetzung ihrer
Anspruche im In- und Ausland sowie bei der Realisierung und Verwertung von
Sicherheiten. Ein weiterer Schwerpunkt liegt in der Prozessfuhrung fur nationale und
internationale Mandanten, insbesondere mit Bezug zum Insolvenzrecht und
Handelsrecht.

Anne Wittmann hat besondere Branchenkenntnisse im Bereich Handel, wo sie
regelmaldig namhafte nationale und internationale Handelsunternehmen bei der
Durchsetzung offener Forderungen sowie der Abwehr von Ansprichen unterstutzt.
Sie ist seit 2010 bei Osborne Clarke tatig und Mitglied im Arbeitskreis fur
Insolvenzwesen Koln e.V.
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Osborne Clarke in Deutschland und international

Unsere globalen Beziehungen International Deutschland

Durch unser Best Friends-Netzwerk erweitern wir

unsere Reichweite auf der ganzen Welt, + +
insbesondere in Nordamerika, EMEA und im

asiatisch-pazifischen Raum. Wir haben eng mit

gleichgesinnten Kanzleien in Gber 100 Landern

zusammen. Wir finden den richtigen lokalen talentierte Anwalte

Partner fur Sie und wo auch immer dieser sein
mag, wir stellen sicher, dass Sie den exzellenten

Service von Osborne Clarke erhalten. 3 O O I 6 1 I

Europa Partnern

arbeiten mit

Belgien: Brussel

an
Frankreich: Paris
Deutschland: Berlin, KéIn, Hamburg, Minchen

Italien: Busto Arsizio, Milan, Rom Standorten

Niederlande: Amsterdam
und beraten uber
Polen: Warschau

Schweden: Stockholm
Spanien: Barcelona, Madrid, Zaragoza

UK: Bristol, London, Reading
Sektoren

USA

New York, San Francisco, Silicon Valley

mit

Asien
China: Shanghai
Indien: Bangalore*, Mumbai*, Delhi*

Singapur

Fokus: Unsere Mandanten

Osborne Clarke ist der Geschéaftsname flir eine
internationale Rechtsanwaltskanzlei und die damit
verbundenen Unternehmen.

Alle Einzelheiten hier:
osborneclarke.com/definitionen

*Partnerfirma

D LA
%
R o

*w N




Osborne Clarke is the business name for an international legal practice and
its associated businesses. Full details here: osborneclarke.com/verein

These materials are written and provided for general information purposes
only. They are not intended and should not be used as a substitute for
taking legal advice. Specific legal advice should be taken before acting on
any of the topics covered.
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